) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
- 5 Grado jerarquico o escala " . L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que . . . acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el o ) s o L. suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 Acosta Robalino Maria Gabriel Directora de Asesoria 1.-Servicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000 NIS2 2.368.00 28.416,00 197,33 3541 0,00 0,00 232,74
costa Robalino Maria Gabriela . ! X ) ” 2 4 g ’
Juridica (LOSEP) 0100000000
2 Alvarez Ponce Juan Sebastian Analista de Ct?munlcaclon 1.-Servicio Civil Pblico 20212270000000001000000010005117000 5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Social (LOSEP) 0100000000
3 Banda Hallo Carlos André Asistente Eiecuti 1.-Servicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000 SpA4 733,00 8.063.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anda Hallo Carlos Andrés sistente Ejecutiva X .063, ), ), X X X
) (LOSEP) 0100000000
4 Bonifaz Arboleda Valerie Dlrectoré Admlnlstratlva 1.-Servicio Civil Pblico 20212270000000001000000010005117000 NIS2 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mercedes Financiera (LOSEP) 0100000000
Carrillo Chuquitarco Diego Analista de Proteccion 1.-Servicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000
5 SP5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fernando Integral (LOSEP) 0100000000
6 Espinoza Vergara Gabriela Lorena Analista Administrativa y de |1.-Servicio Civil Piblico 20212270000000001000000010005117000 5 1.212.00 1454400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1l Z ll . .- 0 o 4 a g !
P 8 Talento Humano (LOSEP) 0100000000 ’
1.-Servicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000
7 Garcia Arteaga Irlanda Nancy Directora Técnica (LOSE;') 10 VI PUBH 2100000000 NJS2 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Garcia Villamil Ponce Martin Analista de Proteccion 1.-Servicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000 s 1212.00 14.544.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 I . .- 0 o 4 a g !
Integral (LOSEP) 0100000000 !
Analista de Planificaciony |1.-Servicio Civil Pablico 20212270000000001000000010005117000
9 Mufioz Hidalgo Gisella Paol SP5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unoz Ridalgo Gisefla Paola Proyectos (LOSEP) 0100000000
10 | Palacios Coronel Diana Alexandra Contadora General | - SerVicio Civil Publico 20212270000000001000000010005117000 SP7 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 I - .. 7 o 4 a g !
(LOSEP) 0100000000 ’
1.-Servicio Civil Piblico 20212270000000001000000010005117000
11 | Ponce Hernandez Maria Lorena Secretaria Técnica (L OSE;') 10 LV PUBT 100000000 NJSS 3.247,00 38.964,00 270,48 35,41 0,00 0,00 305,89
. . . - . 20212270000000001000000010005117000
12 Silva Toledo Ricardo Wladimir Conductor 6.-Codigo de Trabajo (CT) SPS2 553,00 6.636,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0100000000
Analista de Proteccién 1.-Servicio Civil Pblico 20212270000000001000000010005117000
13 Villavi ioV Carlos Daniel SP5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Havicencio Vaca tarlos Danie Integral (LOSEP) 0100000000
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 20.585,00 246.287,00 467,81 70,82 0,00 0,00 538,63
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/02/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ABG. VALERIE MERCEDES BONIFAZ ARBOLEDA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: bonifaz@derechosmovilid: gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2557-443
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