
                         
                            



ACTO DELIBERATIVO Y 
CONVERSATORIO CIUDADANO

29 de abril de 2026



¿Por qué rendimos cuentas?

Transparencia y 
responsabilidad 

pública

Diálogo directo entre 
el Estado y la 

ciudadanía

Participación 
ciudadana y control 

social

Compromiso con 
derechos, igualdad y 

no discriminación



Gestión del CNIMH 2025

Cierre del ciclo 
ANIMHU 2021-2025

Evaluación 
participativa de la 

política pública

Proyección hacia la 
Agenda 2025-2029

Generación de 
herramientas de 

seguimiento y 
rendición de cuentas



HITO 1
FORTALECIMIENTO TERRITORIAL



Acercar la política pública al territorio

Desarrollo de una metodología 
institucional para la priorización 

territorial

Focalización de la Gestión y 
fortalecimiento de capacidades locales

Asistencia Técnica a GADs y CCPD

Presencia directa en 27 cantones y 11 
provincias del Ecuador



HITO 2
EVALUACIÓN ANIMHU 

2021 - 2025



Evaluar el ciclo previo para mejorar 

Evaluación participativa y territorial

Participación de GADs, CCPD, entidades 
nacionales, sociedad civil y cooperación 

internacional

Identificación de avances y nudos 
críticos

Definición de la base técnica para la 
Agenda 2025-2029



HITO 3
ANIMHU 2025 - 2029



Juntos hacia el siguiente ciclo de política pública

Protección de Derechos

Inclusión Social y Económica

Acceso equitativo a servicios 

Inversión del Estado en políticas públicas 
de movilidad 

5
 líneas estratégicasProtección internacional y de los riesgos a 

los que las personas en movilidad humana 
se ven expuestos



HITO 4
NUEVAS HERRAMIENTAS



Nuevas herramientas para la sostenibilidad del enfoque de movilidad humana 

Proceso de Autoevaluación de GADs 
(pilotaje en Santo Domingo)

Catálogo Nacional de Indicadores
(Diseño conceptual y técnico y hoja de ruta 

interinstitucional (CNIMH – CPCCS – Ayuda en Acción)

Jornadas Zonales de intercambio de 
experiencias sobre movilidad humana
(8 jornadas – con participación de 68 cantones y 16 

provincias)

Articulación y cooperación 
interinstitucional

Convenios con la Defensoría Pública – UTE - IAEN
Articulación con los Consejos Nacionales para la Igualdad

Articulación con ACNUR, OIM, GIZ, OIT, Ayuda en Acción y BID



GESTIÓN 
PRESUPUESTARIA



Ejecución 
Presupuestaria: 

89,78%

Recursos fiscales y 
cooperación 

internacional para 
gasto corriente

Cooperación como 
complemento 

estratégico

Sostenimiento de 
procesos técnicos y 

territoriales



DESAFÍOS Y 
PROYECCIONES

2026



• Implementación de la 
ANIMHU 2025-2029

• Escalamiento del Sello 
GAD Inclusivo

• Puesta en marcha del 
Catálogo de Indicadores 

Compromisos del CNIMH para el 2026
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