
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Álvarez Ponce Juan Sebastián 
Analista de Comunicación 

Social 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.010,08 6.280,08 540,17 200,00 0,00 0,00 740,17

2
Carrillo Chuquitarco Diego 

Fernando

Analista de Protección 

Integral 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.010,08 7.070,08 606,00 200,00 0,00 0,00 806,00

3 Chanataxi Vaca María Isabel Directora Técnica 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
NJS2 2.368,00 14.208,00 1.184,00 200,00 0,00 0,00 1.384,00

4 Cobo Vargas Aida Leonor
Directora Administrativa 

Financiera 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
NJS2 1.973,49 16.576,94 394,67 66,67 0,00 0,00 461,33

5 Díaz Tacuri Lorena Isabel 
Analista Administrativa y de 

Talento Humano 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.010,08 7.070,08 606,00 200,00 0,00 0,00 806,00

6 García Villamil Ponce Martín 
Analista de Protección 

Integral

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.010,08 7.070,08 606,00 200,00 0,00 0,00 806,00

7 Jerves García Sara Daniela 
Directora de Asesoría 

Jurídica 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
NJS2 1.973,49 26.048,94 1.184,00 200,00 0,00 0,00 1.384,00

Muñoz Hidalgo Gisella Paola 
Analista de Planificación y 

Proyectos 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.212,00 6.060,00 505,00 166,67 0,00 0,00 671,67

8 Palacios Coronel Diana Alexandra Contadora General 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP7 1.676,00 10.056,00 838,00 200,00 0,00 0,00 1.038,00

Pérez Mogollón Mariana 

Alexandra
Asistente Ejecutiva 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SPA4 733,00 4.398,00 305,42 166,67 0,00 0,00 472,08

9 Rodas Baculima Silvia Alejandra Secretaria Técnica
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
NJS5 3.211,92 42.395,52 1.927,00 200,00 0,00 0,00 2.127,00

10 Silva Toledo Ricardo Wladimir Conductor 6.-Código de Trabajo  (CT)
20202270000000001000000010005117000

0100000000
SPS2 460,87 6.083,22 276,50 200,00 0,00 0,00 476,50

11 Valverde Campos César Alberto 
Asistente de Protección 

Integral 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP1 680,89 3.948,89 340,42 166,67 0,00 0,00 507,08

12 Villavicencio Vaca Carlos Daniel 
Analista de Protección 

Integral 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

20202270000000001000000010005117000

0100000000
SP5 1.010,08 7.070,08 606,00 200,00 0,00 0,00 806,00

19.340,06 164.335,91 9.919,17 2.566,67 0,00 0,00 12.485,83

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se deberá mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el número de meses que se han devengado.

Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (número de meses hasta la información generada en noviembre 2017)

Ejemplo: (375,00/12)*11 (número de meses hasta la información generada en noviembre 2017)

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: l.cobo@derechosmovilidadhumana.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:  022 557-443

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

31/07/2020

MENSUAL

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

AIDA LEONOR COBO VARGAS 

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

1 de 1 Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana c) Remuneración Mensual
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