NV

\ iy ) Consejo Nacional para la Igualdad de - Gobierno  Juntos
g Movilidad Humana ool Encuentro | lo logramos

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

m) Mecanismos de rendicién de cuentas a la ciudadania, tales como metas e informes de gestion e indicadores de desempeiio

. L. Link para descargar el Informe de Detalle de otros mecanismos de rendicion de cuentas que
Link para descargar el Informe de Rendicion .. T .
de Cuentas cumplimiento del Derecho de Acceso a la la institucion haya realizado
Informacion Publica (Art. 12 LOTAIP) (link de descarga)
Certifi P tacio Inf Anual
Informe de Rendicidon de Cuentas 2021 CPCCS ertificado de' resen acion deNn orme Anba Informe de gestiéon 2021 CNIMH
Cumplimiento Art. 12 afio 2021
Informe de distribucion del gasto en publicidad contratado en cada medio de "INFORMACION NO DISPONIBLE", debido a que la Entidad se encuentra
comunicacion en proceso de institucionalizacién
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL m): UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL m): ING. GISELLA PAOLA MUNOZ HIDALGO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: g.munoz@derechosmovilidadhumana.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2557-443
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https://drive.google.com/file/d/1qfrJGk_c7VUvBLUL_KL6nnAnCZRDmfRO/view?usp=sharing
Literal m/Certificado de Presentación de Informe Anual Cumplimiento Art. 12 año 2021.pdf
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