Ve |
Gobierno
delEcuador

ldel

GUILLERMO

LASSO
PRESIDENTE

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacion o
procedimiento

Resolucién No. CNIMH-ST-0015-

Modificacion PAP 2023 N.A 27 de junio 2023
2023
Resolucién No. CNIMH-ST-0014-
Modificacion PAP 2023 N.A 01 de junio 2023 AResolucion No. LAV T00 >
2023
Resolucién Nro. CNIMH-ST-013-
Modificacion PAP 2023 N.A 25 de mayo 2023 AResolucion Tro. LAIVH-0)-022-
2023
Agenda Nacional la Igualdad d Resolucién Nro. CNIMH-ST-012-
genda auc?r?a para la Igualdad de NA 12 de mayo 2023 esolucién Nro.
Movilidad Humana 2023
Reglamento Interno para la Administracién, L.
Resol Nro. CNIMH-ST-011-
Utilizacion, Enajenacion, Manejo y Control N.A 05 de mayo 2023 %
de los Bienes y Existencias del CNIMH =
P dimient Contact Resolucién Nro. CNIMH-ST-010-
r.oce imiento para Con ac'ocon . NA 05 de mayo 2023 esolucién Nro.
Autoridades y Grupos de Interés Especial 2023
Resolucién Nro. CNIMH-ST-009-
Politica de Uso de Correo Electrénico N.A 05 de mayo 2023 %
Resolucién Nro. CNIMH-ST-008-
Procedimiento de Respaldo de Informacion N.A 05 de mayo 2023 %
Resolucién Nro. CNIMH-ST-007-
Politica de Teletrabajo N.A 05 de mayo 2023 Resolucion Tro. CRIMR-o1-007-
2023
Modificacion PAP 2023 NA 27 defebrero 2023 | tesoludonNro. CNIMH-ST-006-
2023
Resolucién Nro. CNIMH-ST-005-
Modificacion PAP 2023 NA 09 de febrero 2023 %
Modificacion PAP 2023 NA 17 de enero 2023 Resolucion Nro. CNIMH-ST-004-
2023
Resolucién Nro. CNIMH-ST-003-
Aprobacion PAC 2023 N.A 12 de enero 2023 Resolucion Nro. CNIMH-ST-003-
2023
Resolucién Nro. 002-CNIMH-ST-
Aprobacién PAP Institucional 2023 N.A 11 de enero 2023 %
Impl i0 Politi D: Resolucién Nro. CNIMH-ST-001-
mplementacion (.1e oliticas de Datos NA 09 de enero 2023 esolucién Nro. ST-00:
Abiertos 2023
Reforma POA Institucional 2022 N.A 16 de diciembre 2022 W
Reforma POA Institucional 2022 N.A 18 de noviembre 2022 | Resolucién No. CNIMH-ST-029-2022
Proce.dlmlento parala G‘e.stlon de NA 15 de noviembre 2022 Resolucién No, 028-CNIMH-2022
Incidentes y Vulnerabilidades
Politica de Respaldo, Resguardoy NA 15 de noviembre 2022 | Resolucion No. 027-CNIMH-2022
Recuperacién de la Informacién
Politica de Gestion de Contrasefias N.A 15 de noviembre 2022 Resolucién No. 026-CNIMH-2022
Politica de Dispositivos Méviles N.A 15 de noviembre 2022 Resolucion No. 025-CNIMH-2022
. i6n D
Instructivo de Gestl.on ocumental y N.A 14 de noviembre 2022 Resolucién No. CNIMH-024-2022
Archivo
Reforma POA Institucional 2022 N.A 24 de octubre 2022 Resolucién No. CNIMH-ST-023-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 13 de octubre 2022 Resolucién No. CNIMH-ST-022-2022
Delegacion de Facultades y Atribuci
elegacion cle Facu tades y Atribuciones NA 06 de octubre 2022 | Resolucion No. 021-CNIMH-ST-2022
para la Gestion Institucional
Instructi Regula el Uso de |
nstructivo que Regua &1 Hso de fas NA 03 de octubre 2022 | Resolucién No. 020-CNIMH-ST-2022
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http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/07/Resolucion-No.-CNIMH-ST-0015-2023-27-JUN-23-Sexta-Reforma-PAP.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/07/Resolucion-No.-CNIMH-ST-0015-2023-27-JUN-23-Sexta-Reforma-PAP.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-013-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-013-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-012-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-012-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-011-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-011-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-010-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-010-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-009-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-009-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-008-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-008-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-007-2023.pdf#
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIMH-ST-007-2023.pdf#
https://drive.google.com/file/d/1SdPEf8bW1PhST2J4ay9uwkhv1BnugAwK/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1SdPEf8bW1PhST2J4ay9uwkhv1BnugAwK/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1pYmkf-BXWzDAo027YxxpzN9Ds6ck69Y6/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1pYmkf-BXWzDAo027YxxpzN9Ds6ck69Y6/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1nEbiXOOp6CCYwI4rFtU8xcl5I6ujIQ-C/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1nEbiXOOp6CCYwI4rFtU8xcl5I6ujIQ-C/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1iPxXQlSRhJqLijAJdnuC0pf00RMG84Wn/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1iPxXQlSRhJqLijAJdnuC0pf00RMG84Wn/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1PQlmwKMtBqYZX-jiv-fgTNywQUM9RGk5/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1PQlmwKMtBqYZX-jiv-fgTNywQUM9RGk5/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1hIquqs1B-xnJyUwjuw15RMHIBUMVeR0-/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1hIquqs1B-xnJyUwjuw15RMHIBUMVeR0-/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1mJatNhLcI-swjjLLkPl1ioEkjHqnPTvh/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1mJatNhLcI-swjjLLkPl1ioEkjHqnPTvh/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/12eIge3FJKIAlJAfDC4Y57IOD2VRgipc4/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1eE-0RgtEsAAtW8b1Myk-WhR31g6h6HEt/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1QOwg1UjNtasfM1T5FK1KIMqbJ9BveiW4/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1wxvPnhT3SeQMeKRsBdD3UF5fSVMShcaJ/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1WrGtPut-GlR9haYyXLIjD4ncpnvySy5v/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1xibKw8dn3hQSphDefLXt4EoNIUsNzln8/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1JCYnVLJoFK9EFdHjLqkU6nCPZAb1jEFB/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1Beg_MZkYW7mZtzcxvnI8MNeB7qbLhWdz/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1TP-Wgr5cwJG6jKcuO2tFz0iztawUVYZM/view?usp=share_link#
https://drive.google.com/file/d/1CdlZI0F1mFW4sXFZmDVolP2QVvFJfz-R/view?usp=share_link#
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Reforma POA Institucional 2022 N.A 19 de septiembre 2022 | Resolucién No. CNIMH-ST-019-2022
Instructivo para el Control de Impedimento . Lo
N.A 19d tiembre 2022 | Resol No. 018-CNIMH-ST-2022
de Ejercer Cargo Publico en el CNIMH © septiembre esolucion Jo
Del i6n a la Analista de C:
clegacion afa Analista de Lompras N.A 06 de septiembre 2022 | Resolucién No. 017-CNIMH-ST-2022
Publicas
Reforma POA Institucional 2022 N.A 01 de septiembre 2022 | Resolucién No. CNIMH-ST-016-2022
Instructivo sobre los Requerimientos de
Documentacion para el Ingreso y N.A 23 de agosto 2022 Resolucién No. 015-CNIMH-ST-2022
Desvinculacién del Personal del CNIMH
Reforma POA Institucional 2022 N.A 22 de agosto 2022 Resolucién No. 014-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 23 de junio 2022 Resolucién No. 013-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 09 de junio 2022 Resolucién No. 012-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 02 de junio 2022 Resolucién No. 011-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 25 de mayo 2022 Resolucién No. 010-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 22 de marzo 2022 Resolucién No. 009-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 18 de marzo 2022 Resolucién No. 008-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 07 de marzo 2022 Resolucién No. 007-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 14 de febrero 2022 Resolucién No. 006-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 07 de febrero 2022 Resolucién No. 005-CNIMH-ST-2022
Reforma POA Institucional 2022 N.A 04 de febrero 2022 Resolucién No. 004-CNIMH-ST-2022
Reforma Plan A”;glz‘;e Contrataciones NA 03 de febrero 2022 | Resolucién No. 003-CNIMH-ST-2022
Aprobacién Plan 28;;' de Contratacion NA 15deenero2022 | Resolucién No. 002-CNIMH-ST-2022
Aprobacién POA institucional 2022 N.A 13 de enero 2022 Resolucién No. 001-CNIMH-ST-2022
Codigo de Etica N.A 17 de diciembre 2021 | Resolucién No. 023-CNIMH-ST-2021
Instructivo Interno para el Manejo,
Administracién y Reposicién del Fondo de N.A 17 de diciembre 2021 | Resolucién No. 022-CNIMH-ST-2021
Caja Chica
Reglamento Interno para Administracién y NA 17 de diciembre 2021 | Resolucién No. 021-CNIMH-ST-2021
Control de Vehiculos
Instructivo Procedimiento para Suscripcién,
Ejecucion, Liquidacion Cierre de Convenios N.A 17 de diciembre 2021 | Resolucién No. 020-CNIMH-ST-2021
Interinstitucionales
Delegaciones de Atribuciones Directora
Administrativa Financiera y Directora N.A 17 de diciembre 2021 | Resolucién No. 019-CNIMH-ST-2021
Juridica
Aprobacién Términos de Referencia y NA 13 de diciembre 2021 | Resolucién No. 018-CNIMH-ST-2021
Pliegos para proceso de Contratacion
Modificacién POA del CNIMH N.A 13 de diciembre 2021 | Resolucién No. 017-CNIMH-ST-2021
Modificacién Presupuestaria del CNIMH N.A 13 de diciembre 2021 | Resolucién No. 016-CNIMH-ST-2021
Reforma Presupuestaria del CNIMH N.A 13 de diciembre 2021 | Resolucién No. 015-CNIMH-ST-2021
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https://drive.google.com/file/d/1oQVTKFdK-97XC63IG5NHtrfSZSVTUOux/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1_fQXEsGsvZ0jH0qbgB0zq1f39qEifddn/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1QMAoTYn6He1jiEwSxP5UhEBvCLQlouSA/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1MYQq_0DDQewojzG9JAViTjIbz4Vk65B4/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/10EWddp8xKLMOd3zT9hDBvIQXyuBXZ8Cl/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/10EWddp8xKLMOd3zT9hDBvIQXyuBXZ8Cl/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/10EWddp8xKLMOd3zT9hDBvIQXyuBXZ8Cl/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1xUraDJAi-zkvCx3PzLVawdxRa9JbcdrM/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1QH5-nTT5mxOK1CJsl5YTepkSPrzPYXa6/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1SwbxsgPvTdPhFuVYMrmDzQtCxNTqRnh0/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1UOsgUDz0PqAcOZeoeBIqhiQTFk8Fi_SB/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/19FbKG6zyLVQuQvqGOG_3N_FWCQKh0lrf/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15zmhv9SIrKrFSP44DN0FSQAnQ9XTV2yJ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1TNtyfNy1sbznsPVECuvVptGTP9DcH5Li/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1fHWuoB-kUHFOrPFdKD0dafHhq6DdqFWp/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1rx1A1f_0ad2LMBDc2KGwP4AEg9r4b8YC/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1ulzSnpW1mQ8NLW3lrQq6k5wyDnVSucVc/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1e35rM0LgMSj3ub12t2s7f8F58x4ylwwA/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1NWkFgh93c-F3sleMhWZ3FlvzEBJgetQC/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1NWkFgh93c-F3sleMhWZ3FlvzEBJgetQC/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1yjiJMxXS5yCe5uGrQqUoIn-yi_5ymFm7/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1X7n3uai2AYxikXuplhDfPBK3VFLuYQQY/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1X7n3uai2AYxikXuplhDfPBK3VFLuYQQY/view?usp=sharing#
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Resolucion No. 014-CNIMH-ST-2021,

Acoger jornada laboral N.A 06 de octubre 2021 06-OCT-2021.pdf
Apobacién de la Ref “Plan Operati
pobacion de fa Retorma '7an Uperativo N.A 26 de agosto 2021 | Resolucion No.013 -CNIMH-ST-2021
Anual 26-ago-2021'
Metodologia para el Seguimiento de la
Agenda Nacional N.A 13 de mayo 2021 Resolucién No.010 -CNIMH-ST-2021
para la Igualdad de Movilidad Humana
Instructivo para la Seguridad de los
Recursos Humanos en el Manejo de la N.A 11 de mayo 2021 Resolucién No.009 -CNIMH-ST-2021
Informacion del CNIMH
Reformatoria a las delegaciones
Autoridades y Servidores Publicos del Resolucién_nro. 008- cnimh-st -
N.A 14 de abril 2021 - -
Consejo Nacional para la Igualdad de € avr 2021
Movilida Humana
Apobacion de la Reforma “Plan Operativo L.
N.A 26d 2021 Resol No.007 -CNIMH-ST-2021
Anual No.1y Reprogramacion No. 3" 2021 € marzo Resoudon To S0/ ANV 08
Apobacién de la Reprogramacion “Plan N.A 05 de marzo 2021 | Resolucién No.006 -CNIMH-ST-2021
Operativo Anual No.2” 2021
Conformacion del Comité de Gestion de Resolucién No. 004-CNIMH-ST-
esolucién_No. g -ST-
Calidad de Servicio y el Desarrollo N.A 18 de febrero 2021 S
. 2021, 18-FEB-21
Institucional
Apobacién de la Reprogramacion “Plan N.A 08 de febrero 2021 | Resolucién No.003 -CNIMH-ST-2021
Operativo Anual No.1” 2021
Apobaci6n de la Planificacién Anual de N.A 15deenero2021 | Resolucién No.002 -CNIMH-ST-2021
Compras - CNIMH2021
Apobacién del Plan Operativo Anual POA N.A 14deenero2021 | Resolucion No.001-CNIMH-ST-2021
del CNIMH 2021
Reglamento Interno para Conformar el
Comité de Transparencia del Consejo N.A 05 de noviembre 2020 | Resolucién No. 013-CNIMH-ST-2020
Nacional para la Igualdad de Movilidad
Reglamento Interno para el Reglamento Interno para el
Funcionamiento del Pleno del Consejo R.0. No. 1041 21 de septiembre 2020 Funcionamiento del Pleno del
Nacional nara la loualdad de Mavilidad Consein
Reformatoria a las delegaciones
Autori : P
Uton_dades y Servidores Piblicos del N.A N.A Resolucién No. 011-CNIMH-ST-2020
Consejo Nacional para la Igualdad de -
Movilida Humana
Derogar la Resolucién No. CNIMH-2018-
003, de 16 de abril de 2018, Reglamento
Interno para el Funcionamiento del Consejo N.A N.A Resolucién No. 007-CNIMH-ST-2020
Nacional para
la Igualdad de Movilidad Humana.
Delegaciones a Autoridades y Servidores
Publicos del Consejo Nacional para la N.A N.A Resolucién No. 006-CNIMH-ST-2020
Igualdad de Movilidad Humana
E . :
statuto por Procesos, Consejo Nacional R.0. No. 495 27 de mayo 2019 Estatuto Procesos CNIMH
para la Igualdad de Movilidad Humana
Reglamento Interno de Administracién de
Talento Humano del Consejo Nacional para R.0.No. 4 23 de agosto 2019 Resolucion No_003-ST-CNIMH-2019

la Igualdad de Movilidad Humana.

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

Listado indice de informacion reservada

"NO APLICA", debido a que el Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana,

no ha clasificado informacién reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/06/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

DRA. MARIA GABRIELA ACOSTA ROBALINO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

g der

gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

(02) 2557-443
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https://drive.google.com/file/d/1RupdlhbljjGITihRoP47cIM8-dVq7XDP/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1RupdlhbljjGITihRoP47cIM8-dVq7XDP/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1UX-thwSGQbw9frtZOzC00dBhpKqYtc7e/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1PxMChGB5_S5izqDz4CzfmxQ7Rkw_lOeQ/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1sy-oteZsdzXOgIqqFH92uRUzCGp-WFNy/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1EiOT6iFoeX9ZNuY6DzxU-uNOu_t-StHg/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1EiOT6iFoeX9ZNuY6DzxU-uNOu_t-StHg/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/17_0IG23Hqcb7NEZPNy7KE4cyY84iILaN/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/17_0IG23Hqcb7NEZPNy7KE4cyY84iILaN/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15Y9j4tniIgJxIRUASJ3wbd8vJUQq5MPr/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/15Y9j4tniIgJxIRUASJ3wbd8vJUQq5MPr/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/17_0IG23Hqcb7NEZPNy7KE4cyY84iILaN/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1wMyVBNCuFT4O0kXb3qavDuETm8plUXoN/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1a3rkDUDt2yu3deAzP0kpkBO9Jx-8gqCv/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1c-_moM5waoMV8F69NmcZCPENLnOedIvP/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1_SZv-RDnbtCmy6tH83pfJI4lAmDc3oCE/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1_SZv-RDnbtCmy6tH83pfJI4lAmDc3oCE/view?usp=sharing#
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