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PARA: Sr. Mgs. Diego Fernando Carrillo Chuquitarco
Director Técnico, Encargado

Sr. Dr. Francisco Javier Delgado Polo
Analista de Comunicacién Social

Sr. Mgs. Darwin Bayardo Guerra Aslalema
Analista de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

ASUNTO: Rendicion de cuentas CNIMH 2023 conformacion de equipo responsable

De mi consideracion:

En mi calidad de Secretaria Técnica encargada, me permito manifestar lo siguiente:

"La participacion ciudadana en la gestion puiblica implica un proceso de construccion
social de lo publico. Es un derecho, una responsabilidad y un complemento de los
mecanismos tradicionales de representacion politica” (Carta Iberoamericana de
Farticipacion Ciudadana en la Gestion Puiblica: 2009 citado en CPCCS: 2020).

Base legal

El Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social - CPCCS mediante Resolucién
Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 de 10 de marzo de 2021 expide el Reglamento de
Rendicién de Cuentas y con Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176 de 13 de
diciembre de 2023, reforma parcialmente el art. 20 de la referida normativa. Estos
instrumentos legales establecen los mecanismos de rendicién de cuentas: la metodologia a
emplearse, el cronograma de trabajo, los procedimientos, contenidos y herramientas que
deben implementar los sujetos obligados a rendir cuentas a la ciudadana a fin de evaluar
la gestion publica de conformidad a sus Art. 1y 3.

Antecedentes y comunicado

Las entidades de la Administracién Piblica deben llevar a cabo, cada afo, el proceso de
Rendicién de Cuentas de acuerdo con las fases, tiempos y pardmetros establecidos por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social como ente rector.

De acuerdo con lo que establece el articulo 11 de la referida normativa, el desarrollo de la
Fase O implica: "(...) En esta fase se conformard el equipo responsable de la
implementacion del proceso de rendicion de cuentas, tanto en la UDAF como en las
EOD, y se disefiard la propuesta y las herramientas necesarias para su desarrollo”.

En tal virtud, se delega a las dreas que conformarédn el equipo técnico responsable de
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llevar a cabo el proceso de Rendicién de Cuentas del Consejo Nacional para la Igualdad
de Movilidad Humana - CNIMH correspondiente al periodo 2023:

EQUIPO RESPONSABLE PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2023

1.- Direccién Técnica: Diego Carrillo

2.- Direccion Administrativa Financiera: Tansha del Pilar Garcés
3.- Direccion de Asesoria Juridica: Gabriela Acosta

4.- Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica: Tatiana Alvarez
5.- Unidad de Comunicacién Social: Javier Delgado

6.- Gestion de Administracion de Talento Humano: Joffre Flores

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS CNIMH 2023
Nombre: Diego Carrillo

Cargo: Director Técnico

Correo electronico: d.carrillo@derechosmovilidadhumana.gob.ec

RESPONSABLE DEL REGISTRO DE LA INSTITUCION E INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2023 EN EL SISTEMA DEL CPCCS

Nombre: Tatiana Alvarez Coba

Cargo: Analista de Planificacion y Proyectos

Correo electronico: e.alvarez@derechosmovilidadhumana.gob.ec

RESPONSABLE DEL REGISTRO Y ACTUALIZACION DE LAS FASES DEL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023 EN EL SITIO WEB
INSTITUCIONAL

Nombre: Darwin Guerra

Cargo: Analista de Tecnologias de la Informacién

Correo electrénico: d.guerra@derechosmovilidadhumana.gob.ec

RESPONSABLE DE LA DIFUSION DEL PROCESO Y PUBLICACION EN
MEDIOS INSTITUCIONALES

Nombre: Javier Delgado

Cargo: Analista de Comunicacién Social

Correo electrénico: f,delgado@derechosmovilidadhumana.gob.ec

En el caso de requerir apoyo técnico/logistico, el equipo responsable podrd apoyarse en el
personal técnico institucional para la consecucién de las actividades inherentes a este
proceso en consecucién con la metodologia y plazos establecidos en los instrumentos
normativos emitidos por el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.
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Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
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Dra. Maria Gabriela Acosta Robalino
SECRETARIA TECNICA

5 Fi rmado KEC%CF}TET_T
ACOSTA ROBALI NO

Dilrscckdn: A, 10 de Agosto F1-25% Ed, Solis Bl 4

Cddige Postal: 170256 SOt Deuacor LI AU
TElEfOMnNo: +593-2 25% P48 7355
sy clerechosmosildadburmane, gob, ec 3/3

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



		2024-03-06T15:56:12-0500
	firmado desde https://www.gestiondocumental.gob.ec




