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"NO APLICA" El Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana no cuenta 

con información reservada

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Ley Orgánica de los Consejos Nacionales 

para la Igualdad 
R.O.S.  No. 283 LeyOrganicadeConsejos.pdf

Reglamento a la Ley Orgánica de los 

Consejos Nacionales para la Igualdad 
R.O. No. 686

ReglamentoalaLeyOrganicadelosCo

nsejosNacionalesparalaIgualdad.pd

f
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POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
(02) 2261154

07 de julio de 2014

12 de junio de 2015

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): Dirección de Asesoría Jurídica
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POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
p.sandoval@derechosmovilidadhumana.gob.ec
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