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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MOVILIDAD HUMANA
RUC: 1768186540001
REPRESENTANTE LEGAL HUGO ERNESTO DUTAN TAMAYO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

ZONAL 1 EL CNIMH NO TIENE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS PARA EL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES - LOCNI; ART. 4

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
EL CNIMH EN 1 0 NACIONAL MASCULINO | FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
CUMPLIMIENTO

2$RS|EL;JLSJC|0N ES 0 http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/estructura/
LEGALES, NO

CUENTA CON

UNIDADES DE

ATENCION

DIRECTAA LA

CIUDADANIA. SU

NIVEL DE

INTERVENCION

SE

DESARROLLA A
TRAVES DE LA
COORDINACION
CON LAS
ENTIDADES
RECTORAS Y
EJECUTORAS
DE LA POLITICA
PUBLICA - LOCNI
ART. 9 LITERAL
7

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD RS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO S/N S/N S/N



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD Sl
HUMANA

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MOVILIDAD
HUMANA (ANIMHU)

EN EL 2025 SE LLEVO A CABO EL PROCESO
PARTICIPATIVO DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA ANIMHU 2021-2025,
CUYOS RESULTADOS EVIDENCIAN AVANCES
SIGNIFICATIVOS, ASi COMO NUDOS
CRITICOS RELACIONADOS CON LA
REGULARIZACION MIGRATORIA, EL ACCESO
A SERVICIOS, LA INSTITUCIONALIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA Y
RECOMENDACIONES TECNICAS PARA EL
PERIODO 2025-2029.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO

EL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MOVILIDAD
HUMANA (CNIMH) NO ES UNA ENTIDAD EJECUTORA DE
POLITICAS PUBLICAS. AS| LO ESTABLECE EL ARTICULO 156
DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, QUE DEFINE A LOS
CONSEJOS NACIONALES PARA LA IGUALDAD COMO
"ORGANOS RESPONSABLES DE ASEGURAR LA PLENA
VIGENCIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION Y EN LOS
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS
HUMANOS".

EN CONCORDANCIA CON ESTE MANDATO, LOS CONSEJOS
EJERCEN LAS ATRIBUCIONES DE FORMULACION,
TRANSVERSALIZACION, OBSERVANCIA, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LAS
TEMATICAS DE GENERO, ETNICAS, GENERACIONALES,
INTERCULTURALES, DISCAPACIDADES Y MOVILIDAD
HUMANA, DE ACUERDO CON LA LEY.

EN EL MARCO DE ESTAS ATRIBUCIONES, EL CNIMH
FORMULA LA AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
MOVILIDAD HUMANA, INSTRUMENTO QUE SE ELABORA EN
CADA PERIODO DE GOBIERNO Y QUE CONTIENE
LINEAMIENTOS, ENFOQUES Y PROPUESTAS DE POLITICA
PUBLICA DESTINADAS A GARANTIZAR LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA. PARA SU
IMPLEMENTACION, EL CNIMH COORDINA CON LAS
ENTIDADES RECTORAS Y EJECUTORAS DE LA POLITICA
PUBLICA, AS{ COMO CON LOS ORGANISMOS
ESPECIALIZADOS EN LA PROTECCION DE DERECHOS EN
TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO.

DADO QUE EL CNIMH NO EJECUTA POLITICAS PUBLICAS, SU
INTERVENCION SE CENTRA EN CUMPLIR SU ATRIBUCION DE
TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE MOVILIDAD
HUMANA, ARTICULANDO ACCIONES CON INSTITUCIONES
DEL NIVEL CENTRAL DEL ESTADO Y CON LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS (GAD), CON EL FIN DE
INCORPORAR ESTE ENFOQUE EN SUS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION, GESTION Y NORMATIVA.

S/N

S/N

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/3.-Acta002-2025_CNIMH.pdf
‘www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/8.-Acta001-2025.pdf

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/Acta-Nro.-CNIMH_003-2025.pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN EL ARO

PONGA SI O NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO 0 NO APLICA
PUBLICAS DE COMUNICACION)
OTROS Sl 3 http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/3.-Acta002-2025_CNIMH.pdf

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/8.-Acta001-2025.pdf
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/Acta-Nro.-CNIMH_003-2025.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

S
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA

N NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS o o O APLIC
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Sl La autoridad institucional conforma el equipo responsable de Rendicién
de Cuentas 2025, liderado por la Gestién de Comunicacion Social e
integrado por la autoridad y responsables de cada una de las areas:
Direccién Administrativa Financiera, Direccién Técnica, Planificacion y
Gestion Estratégica y Gestion de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién. Documento de designacion: Memorando Nro. CNIMH-
CNIMH-2026-0030-MEMO

http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS



Sl El equipo responsable elabora la propuesta y sintesis del proceso de http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
rendicion de cuentas 2025 para revision y aprobacion de la autoridad
institucional. La Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica socializa
la propuesta actualizada al equipo responsable para su validacion y
aprobacion de la maxima autoridad y ejeucion de actividades La
Gestion de TIC procede con la carga del cronograma de actividades del
proceso de RC 2025 en el sitio web institucional de acuerdo al art. 33
de la Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 emitida por el
CPCCs

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE

FASEL " CUENTAS

. . . Sl De conformidad a las metas planificadas en el afio 2025 se analiza y http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE2  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: evalla el cumplimiento fisico y presupuestario de la gestién institucional

Sl La Gestion de Planif ion y Gestion E: ica solicita informacion http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
de contenidos para el Formulario de Rendicién de Cuentas a las
diferentes areas y procede con la consolidacion para carga preliminar y
posterior difusiéon con el informe narrativo en los canales de difusion
institucionales para recepcion de aportes ciudadanos.

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FASE2  ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Sl Se cuenta con el informe anual de gestion 2025 de la Secretaria http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Técnica como insumo para el informe narrativo con los respectivos
medios de verificacion asi como los aportes ciudadanos recibidos en el
Formulario de Recomendaciones ciudadanas difundido en los medios
institucionales

ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE

FASE2  cUENTAS

Sl Una vez consolidada la informacion, se socializa al equipo responsable  http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
para recepcion de aportes y su validacion y posterior envio a la
Autoridad institucional para su aprobacion y difusion.

FASE 2 SOCIALIZ’ACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
) ) | Sl Una vez que se cuenta con el informe narrativo y el formulario http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE preliminar de Rendicion de Cuentas aprobado, se solicita su difusiéon en
DISTINTOS MEDIOS medios institucionales asi como su publicacién en la seccion de
Rendicion de Cuentas 2025 del sitio web institucional.

FASE 3

FASE3  PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION Sl Propuesta incorporada en el cronograma de actividades 2025 http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

Sl El acto deliberativo se llevé a cabo el 29 de abril de 2026 en el http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Paraninfo de la Universidad Andina Simén Bolivar, ubicado en la calle
Toledo N22-80 y Ladron de Guevara. El evento se realiz6 de manera
hibrida e interactiva con el propédsito de evaluar la gestién presentada y
llegar a acuerdos consensuados con la ciudadania.

REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE

FASE3  RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

Sl Se habilité el correo destinado para recibir aportes ciudadanos al http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
informe de rendicion de cuentas 2025:
cnimh@derechosmovilidadhumana.gob.ec asi como el formulario
denominado “Recomendaciones ciudadanas”
https://forms.cloud.microsoft/r/1RGzYm0Qpx?origin=IprLink cuyos
aportes se mencionan a detalle en el apartado IV del informe narrativo.
Durante el espacio de dialogo ciudadano, se desarroll6 un
conversatorio que permitié recoger inquietudes, aportes y
recomendaciones de la ciudadania, orientadas a mejorar la gestion
institucional y fortalecer la garantia de derechos de las personas en
movilidad humana. Cabe sefialar que a detalle se mencionaron estos
aspectos en el Acta de Compromisos situada en el sitio web
institucional y difundida en los medios institucionales.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE

FASE3  RENDICION DE CUENTAS

Sl Se procedio6 con el registro de la institucion en el sistema del CPCCS http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
una vez cursada la capacitacion correspondiente. Se procede con el
registro y envio del informe de rendicion de cuentas 2025 a través del
sistema del CPCCS y la respectiva notificacion de cumplimiento del
proceso a ser informado a la maxima autoridad y equipo responsable.

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A

FASE4  TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ENTRE LAS OBSERVACIONES CIUDADANAS RECIBIDAS, SE DESTACO LA NECESIDAD DE FORTALECER LA FORMULACION DE POLITICA PUBLICA Y EL ANALISIS DE INFORMACION
RELACIONADA CON MOVILIDAD HUMANA. ASIMISMO, SE RECOMENDO ROBUSTECER LA LABOR DEL CNIMH EN LOS PROXIMOS PERIODOS, ENFATIZANDO QUE LA CIUDADANIA
PUEDE CONTRIBUIR EXIGIENDO MAYOR TRANSPARENCIA, PARTICIPACION, PRESENCIA TERRITORIAL Y EFICIENCIA, A FIN DE QUE LA INSTITUCION CONTINUE FORTALECIENDO SU
ROL EN LA GARANT/A DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA.
DE LA MISMA MANERA, LAS CONSULTAS CIUDADANAS FUERON ABSUELTAS DE FORMA MOTIVADA DURANTE EL ACTO DELIBERATIVO Y CONSTAN A DETALLE EN EL ACTA DE
COMPROMISOS CIUDADANOS SITUADA EN EL APARTADO "RENDICION DE CUENTAS/2025" DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO 5
LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:
16 20 0 4 29 0 2 1

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

29/04/2026 36

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUD:I’;/(\)!\TEEEN LA AN CESDE
GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

Sl 76-100 Durante la deliberacion publica se recibieron preguntas http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendic
relacionadas con: Recomendaciones para el siguiente ciclo  ion-de-cuentas/
de politica publica.- EI CNIMH detallé acciones inmediatas
como la culminacién del informe de evaluacion de la
ANIMHU 2021-2025; la articulacion con la ex Secretaria
Nacional de Planificacién para el nuevo Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2029; la puesta en marcha de herramientas
financiadas por cooperacion (plataforma e-learning, e-book
normativo y cuento de migracion riesgosa); y, la articulacion
con los CNI. Transversalizacion de la ANIMHU en territorio.-

Se explico la labor de acompafiamiento a entidades rectoras
y GAD, incluyendo distribucion del resumen de la ANIMHU y

Las consultas ciudadanas fueron absueltas de forma motivada durante el asistencia técnica en provincias con mayor presencia de
acto deliberativo realizado en el afio 2025 haciendo énfasis en el trabajo que poblacién en movilidad humana. Impacto de actividades

el CNIMH realiza en territorio. En el correo habilitado para la ciudadania no artisticas y culturales.- Se informo sobre estudios

se visibilizaron aportes, comentarios ni consultas a la presentacion de la especializados en arte, cultura y movilidad humana, y sobre
gestion institucional 2024. intervenciones culturales territoriales orientadas a sensibilizar

sobre la migracion riesgosa financiadas por los fondos de
cooperacién no reembolsable. Mecanismos para reportar
vulneracion de derechos.- Se dieron a conocer las rutas
institucionales para la atencion y tratamiento de estos casos:
Defensoria del Pueblo, Juntas Cantonales de Proteccion de
Derechos, mecanismos previstos en la Ley Organica Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Fiscalia General del Estado, entre otras instancias de justicia
y proteccion. Cabe sefialar que las acciones gestionadas en
torno a las preguntas se encuentran a detalle en el apartado
VI del informe narrativo 2025 de rendicién de cuentas del
CNIMH.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA



Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/transparencia-2/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INST! ON TIENE ARTICU

EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL NI http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/transparencia-2/
DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Sl http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/transparencia-2/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

3. Participar en la formulacién, transversalizacion, NO. DE DESCRIPCION PBL/\T:L\EiD CLOMT':AL'-E%S
observancia, seguimiento y evaluacion de las politicas META os
publicas a favor de personas, comunas, comunidades,

pueblos, nacionalidades y colectivos, dentro del ambito

de sus competencias relacionadas con las tematicas de

género, étnicas, generacionales, interculturales, de

discapacidad y movilidad humana, fomentando una

cultura de paz que desarrolle capacidades humanas

orientadas hacia la garantia del derecho de igualdad y

no discriminacion; medidas de accion afirmativa que

comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos; y, la

erradicacion de actos, usos, practicas, costumbres y

estereotipos considerados discriminatorios.

favorezcan la igualdad entre las personas, comunas,



3. Participar en la formulacion, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas a favor de personas, comunas, comunidades,
pueblos, nacionalidades y colectivos, dentro del ambito
de sus competencias relacionadas con las tematicas de
género, étnicas, generacionales, interculturales, de
discapacidad y movilidad humana, fomentando una
cultura de paz que desarrolle capacidades humanas
orientadas hacia la garantia del derecho de igualdad y
no discriminacion; medidas de accion afirmativa que
favorezcan la igualdad entre las personas, comunas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos; y, la
erradicacion de actos, usos, practicas, costumbres y
estereotipos considerados discriminatorios.

1. Asegurar la plena vigencia y el ejercicio de los
derechos consagrados en la Constitucién y en los
Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos

80 A DICIEMBRE DE 2025, AL MENOS EL 15% DE

LAS INSTITUCIONES INCORPORAN LA
TEMATICA DE MOVILIDAD HUMANA EN SU
GESTION

PORCENTAJE DE ENTIDADES QUE
INCORPORAN LA ANIMHU 2021 -2025 EN
SU GESTION

NO. DE DESCRIPCION
META

80,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

TOTALES

80,00 100,00 %

A DICIEMBRE DE 2025, EL CNIMH
EJECUTO DIVERSAS ACCIONES
ORIENTADAS A IMPULSAR LA
INCORPORACION DEL ENFOQUE DE
MOVILIDAD HUMANA EN LA GESTION
INSTITUCIONAL DE ENTIDADES
PUBLICAS A NIVEL NACIONAL. ENTRE
LOS PRINCIPALES AVANCES SE
DESTACAN: ASISTENCIA TECNICA A
GAD Y CCPD PARA FORTALECIMIENTO
NORMATIVO E INSTITUCIONAL, EL
CNIMH BRINDO ASISTENCIA TECNICA
A 27 CANTONES Y 11 PROVINCIAS,
ORIENTADA AL DESARROLLO DE
NORMATIVA LOCAL Y AL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EN MOVILIDAD HUMANA. ESTA
INTERVENCION SE REALIZO DE
MANERA FOCALIZADA, BASADA EN
UNA METODOLOGIA DE PRIORIZACION
TERRITORIAL QUE IDENTIFICO 15
PROVINCIAS CON NECESIDADES
RELEVANTES, DE LAS CUALES 6
FUERON CLASIFICADAS COMO ALTA
PRIORIDAD DEBIDO A SUS BRECHAS
INSTITUCIONALES Y DINAMICAS
MIGRATORIAS. LAS ACCIONES
INCLUYERON: DESARROLLO Y
ACTUALIZACION DE ORDENANZAS Y
DIAGNOSTICOS PARTICIPATIVOS,
CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO
DE CONSEJOS CONSULTIVOS DE
MOVILIDAD HUMANA, CAPACITACION
TECNICA PARA LA INCORPORACION
DEL ENFOQUE DE MOVILIDAD
HUMANA EN LA GESTION LOCAL. ESTE
ACOMPANAMIENTO CONTRIBUYO A
QUE GOBIERNOS LOCALES INTEGREN
EL ENFOQUE EN SUS INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION Y EN SUS
SISTEMAS DE PROTECCION DE
DERECHOS. INCORPORACION DEL
ENFOQUE DE MOVILIDAD HUMANA EN
EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
2025-2029. EL CNIMH PARTICIPO
ACTIVAMENTE, JUNTO CON LOS
DEMAS CONSEJOS NACIONALES PARA
LA IGUALDAD, EN LA CONSTRUCCION
DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
“ECUADOR NO SE DETIENE" 2025—
2029, LOGRANDO QUE ESTE
INSTRUMENTO INCLUYA UN
APARTADO ESPECIFICO SOBRE LOS
ENFOQUES DE IGUALDAD. ADEMAS,
SE REMITIO UNA CARTA CONJUNTA
CON INFORMACION ESTADISTICA
OFICIAL PARA ORIENTAR LA
FORMULACION DEL PND DESDE UN
ENFOQUE DE DERECHOS,
ASEGURANDO LA VISIBILIZACION DE
LA MOVILIDAD HUMANA EN SUS
LINEAS ESTRATEGICAS.
IMPLEMENTACION DEL SELLO “GAD
INCLUSIVO — TERRITORIO QUE
CUIDA". SE PUSO EN MARCHA EL
SELLO CON EL APOYO DE AME Y
CONGOPE, EJECUTANDOSE EL
PILOTAJE EN EL GAD DE SANTO
DOMINGO. ESTE PROCESO EVALUO
LA INCORPORACION DEL ENFOQUE
DE MOVILIDAD HUMANA EN CINCO
DIMENSIONES INSTITUCIONALES:
GOBERNANZA Y NORMATIVA,
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO,
ACCESO A DERECHOS Y SERVICIOS,
PARTICIPACION CIUDADANA Y
COHESION SOCIAL, SEGUIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD. ESTE PILOTAJE
PERMITIO FORTALECER LA
CAPACIDAD DE LOS GAD PARA
INTEGRAR LA MOVILIDAD HUMANA EN
SUS INSTRUMENTOS DE GESTION Y
PLANIFICACION. CONSTRUCCION
PARTICIPATIVA DE LA AGENDA
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
MOVILIDAD HUMANA 2025-2029. EN
CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES
DEL ENTE RECTOR DE LA
PLANIFICACION NACIONAL, EL CNIMH
LIDERO UNA HOJA DE RUTA
PARTICIPATIVA PARA LA
ACTUALIZACION DE LA AGENDA,
INVOLUCRANDO A GAD,
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL, ENTIDADES NACIONALES Y
CONSEJEROS DEL PLENO. COMO
RESULTADO, SE DEFINIERON CINCO
LINEAS ESTRATEGICAS PARA
ORIENTAR LA POLITICA PUBLICA
NACIONAL: DERECHOS Y NO
DISCRIMINACION, GOBERNANZA
MIGRATORIA, PROTECCION Y ACCESO
A LA JUSTICIA, DIASPORA
ECUATORIANA, COOPERACION
INTERNACIONAL.



1. Asegurar la plena vigencia y el ejercicio de los 80 ADICIEMBRE DE 2025, SE EMITEN AL MENOS 2 PORCENTAJE DE PROPUESTA DE 80,00 80,00 100,00 % A DICIEMBRE DE 2025, EL CNIMH

derechos consagrados en Ia Consitucion y en los CRITERIOS REQUERIDOS SOBRE PROTECCION  CRITERIOS SOBRE LA PROTECCION DE DESARROLLO ACCIONES
> DE DERECHOS PARA PERSONAS EN DERECHOS PARA LAS PERSONAS EN ORIENTADAS A FORTALECER LOS
Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA MECANISMOS DE OBSERVANCIA,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
POLITICAS PUBLICAS PARA LA

PROTECCION DE DERECHOS DE
PERSONAS EN SITUACION DE
MOVILIDAD HUMANA, ENTRE LAS
CUALES DESTACAN: PROCESO
PARTICIPATIVO DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA ANIMHU 2021
2025. SE EJECUTO UN PROCESO
INTEGRAL DE ANALISIS CON
ENTIDADES NACIONALES, GAD, CCPD,
SOCIEDAD CIVIL Y COOPERACION
INTERNACIONAL, CUYOS
RESULTADOS IDENTIFICARON
AVANCES Y NUDOS CRITICOS EN
REGULARIZACION MIGRATORIA,
ACCESO A SERVICIOS,
INSTITUCIONALIDAD Y
SOSTENIBILIDAD. ESTE EJERCICIO
GENERO CRITERIOS TECNICOS Y
RECOMENDACIONES PARA ORIENTAR
LA POLITICA PUBLICA EN EL NUEVO
CICLO 2025-2029, INCLUYENDO
LINEAMIENTOS SOBRE ACCESO A
DERECHOS, PREVENCION DE
DISCRIMINACION Y
FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS
LOCALES DE PROTECCION.
DESARROLLO DEL CATALOGO
NACIONAL DE INDICADORES DE
MOVILIDAD HUMANA. CON EL APOYO
DEL CPCCS Y AYUDA EN ACCION, EL
CNIMH ESTABLECIO UNA
HERRAMIENTA TECNICA
ESTANDARIZADA QUE PERMITE MEDIR
LA INCORPORACION DEL ENFOQUE
DE MOVILIDAD HUMANA EN LA
GESTION DE LOS GAD. ESTE
INSTRUMENTO DEFINE CRITERIOS
VERIFICABLES, INDICADORES Y
PARAMETROS DE SEGUIMIENTO QUE
CONTRIBUYEN A CERRAR BRECHAS,
FORTALECER POLITICAS LOCALES,
ORIENTAR LA TOMA DE DECISIONES Y
MEJORAR LA PROTECCION DE
DERECHOS MEDIANTE DATOS
ESTRATEGICOS Y COMPARABLES.

2. Promover, impulsar, proteger y garantizar el respeto  [SN[oMb]= DESCRIPCION e | eSS
al derecho de igualdad y no discriminacion de las META 0s
personas, comunas, comunidades, pueblos,

nacionalidades y colectivos, en el marco de sus 4 A DICIEMBRE DE 2025, SE IMPLEMENTAN AL NUMERO DE IMPLEMENTACION DE 4,00 4,00 100,00 % A DICIEMBRE DE 2025, SE CUENTA
atribuciones y en el ambito de sus competencias, a fin MENOS 4 INSUMOS TECNICOS Y INSUMOS TECNICOS Y CON INSUMOS TECNICOS PARA EL
de fortalecer la unidad nacional en la diversidad y a METODOLOGICOS PARA FORTALECIMIENTO  METODOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE
< nal € DE PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS PARTICIPACION DE LAS PERSONAS EN
construccion del Estado Plurinacional e Intercultural. DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA
MOVILIDAD HUMANA EN SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA QUE CONTRIBUYERON A PROMOVER

ESPACIOS DE PARTICIPACION A NIVEL
TERRITORIAL: 1.- CARTA DE
ENTENDIMIENTO PARA LA
SENSIBILIZACION A TRAVES DEL ARTE
Y LA CULTURA. SE SUSCRIBIO UNA
CARTA DE ENTENDIMIENTO PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE
SENSIBILIZACION SOBRE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS EN
MOVILIDAD HUMANA MEDIANTE
EXPRESIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES EN EL CANTON
GUALACEO, FORTALECIENDO
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE
PARTICIPACION COMUNITARIA. 2.-
OCHO JORNADAS ZONALES DE
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS. SE
REALIZARON JORNADAS ZONALES EN
MANTA, MACHALA, LOJA, CUENCA,
GUAYAQUIL, IBARRA, AMBATO Y
QUITO, GENERANDO INSUMOS
TERRITORIALES CLAVE PARA EL
PROCESO PARTICIPATIVO Y PARA LA
CONSTRUCCION DE LA AGENDA
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
MOVILIDAD HUMANA 2025-2029.
ESTAS JORNADAS PERMITIERON
RECOGER APORTES DIRECTOS DE
ACTORES LOCALES Y CIUDADANIA.
3.- PROCESOS DE SENSIBILIZACION
MEDIANTE ESTUDIOS Y PRODUCTOS
PREVENTIVOS SOBRE MIGRACION
RIESGOSA. SE FORTALECIERON LOS
PROCESOS DE SENSIBILIZACION EN
GUALACEO, CANAR, QUITO Y MACAS
MEDIANTE ACTIVIDADES
CULTURALES, EDUCATIVAS Y
COMUNITARIAS QUE DIFUNDIERON
LOS ESTUDIOS Y PRODUCTOS
GENERADOS PARA PREVENIR LA
MIGRACION RIESGOSA. ESTAS
ACCIONES PERMITIERON AMPLIAR
CANALES DE PARTICIPACION Y
DIALOGO CON POBLACION EN
MOVILIDAD HUMANA.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIERR P |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL $31.221.526,00 $308.079,70 0,99 % http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/2025-12-EJECUCION-
PRESUPUESTARIA-A-DIC25-FTE-PRG-GP.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 POLITICA PL',lBLICA PARA LA IGUALDAD Y LA NO $116.859,15 $116.859,15 100,00 % http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-
DISCRIMINACION content/uploads/2026/04/2025-12-EJECUCION-
PRESUPUESTARIA-A-DIC25-FTE-PRG-GP.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $31.338.385,15 $424.938,85 1,36 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TOTAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

PLANIFICADO EJECUTADO

$598.709,20

$537.541,24

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION

CATALOGO ELECTRONICO

INFIMA CUANTIA

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAI

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

EXPROPIACIONES

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

ESTADO A

$1.377,13

$42.728,65

BIENES SUJETOS A
CONTROL/TRIPODE PARA
CAMARA

BIENES SUJETOS A
CONTROL/MICROFONO

BIENES SUJETOS A
CONTROL/MICROFONO

BIENES SUJETOS A
CONTROL/MICROFONO

BIENES SUJETOS A
CONTROL/CAMARA
FOTOGRAFICA/CAMARA
FOTOGRAFICA

EQUIPOS DE OFICINAYY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPOS DE OFICINAY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPOS DE OFICINAY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPOS DE OFICINAY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPOS DE OFICINAY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPOS DE OFICINAY
ADMINISTRACION/TELEFONO
S/TELEFONO MOVIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

$55,55

$138,00

$33,00

$33,00

$900,00

$250,00

$250,00

$250,00

$250,00

$250,00

$250,00

$1.194,00

$1.183,00

$1.183,00

$67,50

$298,00

$45,40

$1.225,00

$298,00

$1.183,00

$67,50

$298,00

$1.225,00

$298,00

$1.225,00

$45,40

$0,00 89,78 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC
LA INSTITUCI:

EN LA PAG. WEB DE

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1.377,13 http:/Avww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/Reporte-procesos-de-contratacion-publica-
2025.xIsx

Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$42.728,65 http:/Awvww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/Reporte-procesos-de- contratamén -publica-
2025.xlsx

EB DE LA INSTITUCI

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/Awww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/Awww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-

ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx
http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx



DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/AURICULAR

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

$39,47

$297,00

$298,00

$45,40

$45,40

$45,40

$45,40

$1.225,00

$297,00

$1.225,00

$297,00

$1.194,00

$297,00

$44,85

$45,40

$39,47

$1.225,00

$44,85

$1.194,00

$45,40

$45,40

$1.213,00

$1.225,00

$298,00

$39,47

$297,00

$1.183,00

$297,00

$297,00

$297,00

$298,00

$1.225,00

$1.225,00

$1.225,00

$39,47

$45,40

$298,00

$1.183,00

$297,00

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlIsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-

ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
http:/iwww.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-

ESBYE.xlsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http:/www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xIsx

http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/REPORTE-DE-BIENES-
ESBYE.xlsx
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EQUIPO
ELECTRONICO/COMPUTADOR
A PORTATIL

EQUIPO
ELECTRONICO/MONITOR

PARTES Y
REPUESTOS/TECLADO
INHALAMBRICO

PARTES Y
REPUESTOS/TECLADO
INHALAMBRICO
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REPUESTOS/TECLADO
INHALAMBRICO

PARTES Y
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REPUESTOS/TECLADO
INHALAMBRICO

PARTES Y
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PARTES Y
REPUESTOS/TECLADO
INHALAMBRICO

$1.133,00

$298,00

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50

$25,50
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$25,50
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INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA PEILAS
RECOMENDACION
ES]
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0066-2022 DNA2-0066-2022- 75,00 % En el afio 2025, no hubo aprobacién de PTH y PEA por parte = http://www.derechosmovilidadhumana.gob.ec/wp-
CNIMH MATRIZ del MDT, debido a que el CNIMH, se encuentra en proceso  content/uploads/downloads/2025/06/INF_DNA2-0066-
SEGUIMIENTO de actualizacion de instrumentos institucionales, se ha 2022_CONEJO_NAC._IGUAL.pdf

. logrado la validacion de la matriz de competencias.
RECOMENDACIO 7 A

ABRIL 2025



