CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MOVILIDAD HUMANA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . Grado jerdrquico o escala L. L. . . Horas .
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que . . . Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el o . o . o .. K iasy 5 . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada [ unificada (anual) acion L subr
puesto extraordinarias
1 Al P ) Sebasti Analista de Comunicacién | 1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 PS5 1.010.08 12.542.48 843,17 300,00 0.00 0.00 1.143,17
lvarez Ponce Juan Sebastian ! ! - - a ! g g . 'y
Social (LOSEP) 0100000000
Carrillo Chuquitarco Diego Analista de Proteccidn 1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000
2 SP5 1.010,08 13.332,48 909,00 300,00 0,00 0,00 1.209,00
Fernando Integral (LOSEP) 0100000000 ’ . ’ ! ! ! !
3 Cobo V. Aida L Directora Administrativa |1.-Servicio Civil Piblico 20202270000000001000000010005117000 NIS2 1.973.49 16576.94 986,67 166,67 0.00 0.00 1.153,33
0bo Vargas Alda Leonor Financiera (LOSEP) 0100000000 273 275 g ’ ’ ’ 3
4 Chanataxi Vaca Maria Isabel Directora Técnica 1-Servicio Civil Pblico 20202270000000001000000010005117000 NJS2 2.368,00 28.416,00 1.776,00 300,00 0,00 0,00 2.076,00
(LOSEP) 0100000000
5 DiazT L lsabel Analista Administrativa y de |1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 ps 1.010,08 13.332.48 509,00 300,00 0,00 0,00 1.209,00
1az Tacuri Lorena Isabel ! ! B - ) ) ) ) 8 )
Talento Humano (LOSEP) 0100000000
s Garcia Villamil Ponce Martin Analista de Proteccion 1.-Servicio Civil Pblico 20202270000000001000000010005117000 5 1.010,08 9.090,24, 909,00 300,00 0,00 0,00 1.200,00
Integral (LOSEP) 0100000000
7 Mufioz Hidalgo Gisella Paol Analista de Planificaciony |1.-Servicio Civil Pdblico 20202270000000001000000010005117000 ps 1.010,08 5.890.37 208,00 266,67 0,00 0,00 1.074.67
unoz Hidalgo Gisella Paola ! ! B 'y 2 ) ) ) 8 )
8 Proyectos (LOSEP) 0100000000
8 | Palacios Coronel Diana Alexandra Contadora General 1-Servicio Civil Pblico 20202270000000001000000010005117000 sp7 1.676,00 20.112,00 1.257,00 300,00 0,00 0,00 1.557,00
(LOSEP) 0100000000
9 Pérez Mogollon Mariana Asistente Eiecuti 1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 SpA4 733,00 8.063.00 488,67 266,67 0,00 0,00 755,33
sistente Ejecutiva 9 8 ) 2 4 ) ) g
Alexandra ) (LOSEP) 0100000000
10 | Rodas Baculima Silvia Alejandra Secretaria Técnica | - crvicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 NJSS 3.211,92 4239552 2.890,50 300,00 0,00 0,00 3.190,50
1 vl 1 I .. - - . - o o ) .. g
) (LOSEP) 0100000000 ’
20202270000000001000000010005117000
11 Silva Toledo Ricardo Wladimir Conductor 6.-Cddigo de Trabajo (CT) 0100000000 SPS2 553,00 6.451,74 414,75 300,00 0,00 0,00 714,75
12 Valverde Campos César Alberto Asistente de Proteccion  [1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 sp1 680,89 8.170,34 544,67 266,67 0,00 0,00 81133
P Integral (LOSEP) 0100000000 ' o ! . . . ’
Analista de Proteccion 1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000
13 Villavi io Vaca Carlos Daniel SP5 1.010,08 13.332,48 909,00 300,00 0,00 0,00 1.209,00
Havicenclo Vaca arlos Danie Integral (LOSEP) 0100000000
1 Zufiiga Chico Silvana Stefanie Directora de Asesoria 1.-Servicio Civil Publico 20202270000000001000000010005117000 NIS2 086,75 345361 0867 300,00 0,00 0,00 308,67
uni; Il I I ) B ) ) o ) 4 4
8 Juridica (LOSEP) 0100000000
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 17.256,78 197.706,07 13.645,42 3.666,67 0,00 0,00 17.312,08
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): DRA. AIDA LEONOR COBO VARGAS
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: l.cobo@derechosmovilidadhumana.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2557-443

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se debera mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el numero de meses que se han devengado.
Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (nimero de meses hasta la informacion generada en noviembre 2017)
Ejemplo: (375,00/12)*11 (nimero de meses hasta la informacion generada en noviembre 2017)
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